PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG
PANITIA SELEKSI TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

Jalan guna Baru Trans Rangkang Telp. (0562) 441807, 441612, 441553
Fax. (0562) 441808, 441057
BENGKAYANG Kode pnos : 79282

PENGUMUMAN
NOMOR : 01 /PANSEL/IV-JPTP/2023

TENTANG

SELEKSI TERBUKA PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BENGKAYANG TAHUN 2023

A. Dasar:

1. Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara

2. Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang Manajemen
Pegawai Negeri Sipil

3. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 15 Tahun 2019 tentang Pengisian Jabatan Pimpinan
Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi
Pemerintah

4. Peraturan Bupati Bengkayang Nomor 106 Tahun 2021 tentang Tata
Cara Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Bengkayang,

5. Surat Rekomendasi Komisi Aparatur Sipil Negara  Nomor:
B-1240/JP.00.00/03/2023 perihal Rekomendasi Rencana Seleksi
Terbuka JPT Pratama Sekretaris Daerah Kabupaten Bengkayang.

Atas dasar tersebut di atas, Pemerintah Kabupaten Bengkayang membuka
kesempatan bagi Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Bengkayang, serta Pegawai Negeri Sipil yang bertugas di tingkat
Provinsi/Kabupaten/Kota di wilayahProvinsi Kalimantan Barat dan atau dari
wilayah Provinsi/Kabupaten/Kota di seluruh Indonesia yang berminat untuk
mengikuti Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
Sekretaris Daerah (Eselon Il.a) Kabupaten Bengkayang dengan persyaratan
sebagai berikut:

1. Persyaratan Umum

a. Berstatus sebagai Pegawai Negeri Sipil;

b. Memiliki kualifikasi Pendidikan paling rendah Sarjana (S.1)/Diploma IV
(D.1V);

c. Sekurang-kurangnya memiliki Pangkat/Gol.Ruang Pembina Tingkat I
(IV/b).

d. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan
jabatan yang akan diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5
(lima) tahun,;

e. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas, dan moralitas yang baik;



f. Usia Maksimal 56 (lima puluh enam) tahun O (nol) bulan per tanggal
30 Juni 2023;

g. Semua unsur Penilaian Prestasi Kerja Pegawai (SKP) sekurang-
kurangnya bernilai baik dalam 2 (dua) tahun terakhir;

h. Tidak pernah dijatuhi hukuman pidéna, dantidak sedang menjalani
hukuman disiplin tingkat sedang/berat serta tidak sedang dalam
proses pemeriksaan tindak pidana dan pelanggaran disiplin
berdasarkan Peraturan Pemerintah tentang Disiplin Pegawai Negeri
Sipil;

i. Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan Surat Keterangan
dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah dan Surat Keterangan Bebas
Narkoba yang dilengkapi dengan hasil pemeriksaan laboratorium;

Persyaratan Khusus

a. Pernah atau sedang menduduki Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
minimal 1 (satu) tahun,;

b. Lulus Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Nasional Tingkat II
yang dibuktikan dengan Surat Tanda Tamat Pendidikan dan
Pelatihan (STTPP);

c. Mendapat Persetujuan dari Atasan Langsung (format Surat
Persetujuan dapat diunduh di www.bengkayangkab.go.id);

d. Mendapat Persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK) bagi
Pelamar dari Luar Kabupaten Bengkayang (format Surat Persetujuan
dapat diunduh di www.bengkavangkab.go.id)

e. Telah menyampaikan LHKPN dan SPT Tahunan (dibuktikan dengan
tanda bukti penerimaan online).

f. Bersedia mengikuti seluruh tahapan seleksi.

B. KETENTUAN PENDAFTARAN/TATA CARA PENDAFTARAN

1.

Pendaftaran dibuka pada tanggal 10 April s/d 14 April 2023.
Pengumuman tentang pendaftaran ditempel pada papan pengumuman
lantai V Kantor Bupati Bengkayangdan atau media on-line melalui
website Kabupaten Bengkayang www. bengkayangkab.go.id.

Berkas Lamaran calon peserta disampaikan dalam bentuk Softcopy dan
Hardcopy (berkas fisik), yang dikirim ke panitia paling lambat tanggal 14
April 2023 pukul 16.00 WIB. Untuk berkas lamaran dalam bentuk soft
copy dikirim ke alamat: bidangpsdmabkpsdmbky@gmail.com
sedangkan penyampaian fisik dapat disampaikan secara langsung atau
dikirim melalui pos dengan alamat:

PANITIA SELEKSI PENGISIAN JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BENGKAYANG
u.p. SEKRETARIAT PANITIA SELEKSI
BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
KAB.BENGKAYANG KANTOR BUPATI BENGKAYANG LANTAI 4
Jln. Guna Baru Trans Rangkang Bengkayang Kode Pos 79282,

3. Persyaratan dan kelengkapan berkas lamaran sebagai berikut:

1. Surat lamaran ditulis tangan dan ditandatangani di atas materai
Rp. 10.000,- (format dapat diunduh di www.bengkayangkab.go.id);




w N

o

10).

11.

12.

13.

14.

Fotocopy ljazah terakhir;

Fotocopy Surat Keputusan (SK) Pangkat terakhir;

Fotocopy Surat Keputusan (SK) Pengangkatan Terakhir dalam
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama (eselon II.b);

Fotocopy Kartu Tanda Penduduk (KTP);

Fotocopy Sertifikat Surat Tanda Tamat Pendidikan dan Pelatihan
(STTPP) Pendidikan Kepemimpinan Nasional Tingkat II (PKN Tk.II) dan
atau yang dipersyaratkan;

Fotocopy Penilaian Prestasi Kerja PNS 2 (dua) tahun terakhir;

Sehat jasmani dan rohani yang dibuktikan dengan Surat Keterangan
dari Dokter Rumah Sakit Pemerintah, dan Surat Keterangan Bebas
Narkoba yang dilengkapi dengan hasil pemeriksaan laboratorium;
Fotocopy bukti penyampaian Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara
Negara (LHKPN)/atau tanda bukti penyampaian Laporan Harta
Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN) Tahun terakhir, dan Surat
Pemberitahuan Tahunan (SPT) Tahun terakhir;

Daftar Riwayat Hidup (format dapat diunduh di
www.bengkayangkab. g0.id) -

Surat Pernyataan Persetujuan dari Atasan Langsung (format dapat
diunduh di www.bengkayangkab.go.id);

Surat Pernyataan Persetujuan dari Pejabat Pembina Kepegawaian
(PPK) bagi Pelamar dari Luar Kabupaten Bengkayang (format dapat
diunduh di www.bengkayangkab.go.id);

Surat pernyataan dari Pejabat Yang Berwenang yang menyatakan
tidak pernah dijatuhi hukuman pidana, tidak pernah/tidak sedang
menjalani hukuman disiplin tingkat sedang/berat dari pejabat
berwenang, yang dibubuhi materai Rp 10.000,- (format dapat diunduh
di www.bengkayangkab.go.id);

Pas foto terbaru berwarna ukuran 4x6 cm sebanyak 2 (dua) lembar
dengan latar belakang warna merah;

C. JADWAL KEGIATAN

NO. NAMA KEGIATAN WAKTU PELAKSANAAN
1 2 3
1. | Pengumuman 10 April s.d 14 April 2023
. 10 April s.d 14 April 2023
9 Ezrrf;rt:iran dan Penerimaan Berkas (hari kerja jam 08.00 s/d
16.00 WIB)
3. | Seleksi Administrasi 17 April 2023
4. | Pengumuman Administrasi 18 April 2023
5. | Seleksi Penelusuran Rekam Jejak 18 April 2023
6. | Pengumuman Hasil Penelusuran Rekam Jejak 18 April 2023
7. | Seleksi Penulisan Makalah 28 April 2023
8. | Pengumuman Hasil Penulisan Makalah 29 April 2023
9. | Seleksi Kompetensi (Assesment) 3 s.d 4 Mei 2023
10. | Pengumuman Hasil Seleksi Assesment 5 Mei 2023
11. | Seleksi Wawancara 8 s.d 9 Mei 2023
12. | Pengumuman Hasil Seleksi Wawancara 10 Mei 2023
13. | Pengumuman Hasil Akhir 11 Mei 2023

Catatan : Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah (tentatif).







